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ABSTRACT 

 

Technological advances are very helpful in accounting to meet the information needs of companies. 

The use of an Accounting Information system in a company is supported by the ability of human 

resources as system users which can be assessed from several factors, namely: Education Level, Skills, 

Work Experience, User Participation, and Use of Technology. These factors influence the performance 

of human resources in using information systems so that the company can run effectively. The aim of 

this research is to determine whether education level, skills, work experience, user participation and 

use of technology influence the effectiveness of accounting information systems. The research was 

conducted at Village Credit Institutions in Mengwi District, totaling 38 LPDs, by distributing 

questionnaires using a Likert scale, namely a score of 1 which means strongly disagree to a score of 5 

which means strongly agree. The sample used in this research was 264 respondents consisting of 

employees who use accounting information systems. The data analysis technique used is multiple linear 

regression after fulfilling the requirements of the instrument test and classical assumption test. Based 

on the results of the analysis, empirical evidence was obtained that the level of education, user 

participation and use of technology have a positive effect on the effectiveness of the accounting 

information system, while skills and work experience have no effect on the effectiveness of the 

accounting information system. Further research is recommended to use variables of technological 

sophistication and personal technical ability. 

 

Keywords: Education Level, Skills, Work Experience, User Participation, and Use of Technology 

 

PENDAHULUAN 

 

Sistem informasi akuntansi (SIA) merupakan sistem teknologi yang diperlukan bagi 

bisnis dan berguna dalam mendukung pengambilan keputusan berbasis data dan transaksi 

keuangan yang terjadi dalam bisnis (Efriyenty, 2020). Dalam bidang akuntansi, sistem 

informasi akuntansi ini berperan penting dalam menyajikan informasi sehingga akuntan dapat 

dengan mudah mensintesis seluruh informasi secara akurat, andal, cepat, dan lengkap serta 

mudah dipahami. Oleh karena itu, organisasi bisnis atau perusahaan harus mampu 

mengembangkan sistem informasi yang efektif sehingga membantu manajemen mendapatkan 

informasi yang berkualitas dengan lebih mudah. 

Pendidikan adalah suatu proses pendidikan yang didasarkan pada tingkat 

perkembangan seseorang, harapan yang ingin dicapai, dan kemampuan yang dimilikinya. 

mengembangkan. Setiap individu mempunyai tingkat pendidikan yang berbeda-beda, baik 

formal maupun informal, misalnya dari sekolah dasar (SD) hingga sarjana muda (S1), (S2) dan 

(S3) menurut Damayanthi (2014). Hasil penelitian yang dilakukan Wahyuni dkk. (2021) dan 

Raditya dan Yasa (2022) membenarkan bahwa tingkat pendidikan mempunyai pengaruh 

positif terhadap efektivitas SIA (Sistem Informasi Akuntansi), sedangkan hasil penelitian 

Juliantini (2019) menegaskan bahwa tingkat pendidikan mempunyai pengaruh positif terhadap 

efektivitas dari SIA (Sistem Informasi Akuntansi). tidak mempengaruhi kinerja SIA. 
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Keterampilan merupakan bakat atau kemampuan seseorang yang dapat berguna ketika 

orang tersebut ikut serta dalam proses-proses di tempat kerja. Kemampuan kerja yang dimiliki 

ditujukan untuk mencapai efisiensi dan efektivitas seseorang dalam menyelesaikan suatu tugas 

yang diberikan tanpa hambatan, sehingga hasil kinerjanya berada pada tingkat yang baik 

(Anggarini, dkk., 2021). Hal ini juga sejalan dengan hasil penelitian Wiriani (2018) dan 

Anggarini dkk. (2021), mengemukakan bahwa keterampilan mempunyai pengaruh positif 

terhadap efektivitas SIA, sedangkan penelitian yang dilakukan oleh Setyawan (2018) 

menunjukkan bahwa keterampilan mempunyai pengaruh positif terhadap efektivitas SIA tidak 

mempengaruhi efektivitas SIA. 

Hasil penelitian yang dilakukan Sari et al. (2021) dan Suputra dkk. (2021), diperoleh 

hasil yang menunjukkan bahwa pengalaman profesional mempunyai pengaruh positif terhadap 

efektivitas SIA, sedangkan penelitian yang dilakukan Anggarini et al. (2021), menyatakan 

bahwa pengalaman profesional tidak mempengaruhi efektivitas SIA. Partisipasi pengguna 

merupakan keterlibatan mental dan emosional seseorang dalam situasi kelompok yang 

mendorong kontribusinya terhadap tujuan kelompok. Pentingnya kontribusi pengguna 

terhadap pengembangan sistem akan meningkatkan efektivitas SIA (Wandani, 2018). Hasil 

penelitian yang dilakukan Anggarini dkk. (2021) dan Nalayani, dkk. (2021) mengemukakan 

bahwa partisipasi pengguna mempunyai pengaruh positif terhadap efektivitas SIA, sedangkan 

penelitian Sari et al. (2021) memperoleh hasil bahwa partisipasi pengguna tidak mempengaruhi 

efektivitas SIA. 

Penggunaan teiknologi informasi sangat beirguna dalam keigiatan bisnis seitiap 

peirusahaan atau organisasi untuk meinyeidiakan seimua informasi yang dipeirlukan untuk 

meingambil keiputusan yang teipat. . Sari (2021). Dampak nyata dari akuntansi adalah 

peingolahan data sudah teirgantikan oleih sisteim manual yang meinggunakan komputeir seibagai 

alat peingolahan datanya dan meimudahkan peingguna dalam meinggunakan sisteim teirseibut. Hal 

ini juga dirasakan oleih para akuntan yang beirtanggung jawab meingeilola dan meimantau 

eifeiktivitas dan eifisieinsi peingeilolaan keiuangan. Angarini dkk. (2021) dan Sari dkk. (2021), 

meinyatakan bahwa peinggunaan teiknologi beirpeingaruh positif teirhadap eifeiktivitas SIA, 

seidangkan peineilitian yang dilakukan oleih Steiriati (2019) meinunjukkan bahwa peinggunaan 

teiknologi tidak beirpeingaruh teirhadap eifeiktivitas SIA. Peineilitian Seiriati (2021) meinunjukkan 

bahwa peinggunaan teiknologi meimbeirikan dampak positif teirhadap eifeiktivitas sisteim 

informasi akuntansi, seidangkan peineilitian Seiriati (2019) meinunjukkan bahwa peinggunaan 

teiknologi meimbeirikan dampak positif teirhadap eifeiktivitas sisteim informasi akuntansi 

beirdampak pada eifeiktivitas SIA. 

 Tingkat eifeiktivitas SIA dapat dilihat dari seibeirapa kompotein seiorang peingguna dalam 

meinggunakan SIA yang dimiliki suatu peirusahaan. Keitika meirancang dan meilakukan 

impleimeintasi sisteim informasi akuntansi, banyak aspeik yang harus meinjadi peirtimbangan 

untuk meimastikan bahwa sisteim informasi dapat meindukung tujuan yang diharapkan dari 

peingguna sisteim dan meinyeidiakan informasi yang diinginkan para peingguna. (Muslim, dkk., 

2022). 

Provinsi Bali meimiliki leimbaga keiuangan mikro, yaitu LPD yang teirdapat di masing-

masing deisa adat (Handayani, dkk., 2020). LPD masih meinghadapi proseis peimbeinahan, 

peimbeirdayaan sumbeir daya manusia, dan poteinsi yang dimiliki beiriringan deingan keimajuan 

yang teilah dicapai baik itu seicara opeirasional, keimasyarakatan, maupun tingkat keiuntungan 

khususnya LPD Sei-Keicamatan Meingwi yang beirjumlah 38 LPD. 

Beirdasarkan latar beilakang yang teilah diuraikan diatas, maka rumusan peirmasalahan 

dalam peineilitian ini yaitu: 

1) Apakah tingkat peindidikan beirpeingaruh teirhadap eifeiktivitas sisteim informasi 

akuntansi pada Leimbaga Peirkreiditan Deisa (LPD) Sei- Keicamatan Meingwi? 

2) Apakah skill beirpeingaruh teirhadap eifeiktivitas sisteim informasi akuntansi pada Leimbaga 
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Peirkreiditan Deisa (LPD) Sei-Keicamatan Meingwi? 

3) Apakah peingalaman keirja beirpeingaruh teirhadap eifeiktivitas sisteim informasi akuntansi 

pada Leimbaga Peirkreiditan Deisa (LPD) Sei- Keicamatan Meingwi? 

4) Apakah partisipasi peimakai beirpeingaruh teirhadap eifeiktivitas sisteim informasi 

akuntansi pada Leimbaga Peirkreiditan Deisa (LPD) Sei- Keicamatan Meingwi? 

5) Apakah peimanfaatan teiknologi beirpeingaruh teirhadap eifeiktivitas sisteim informasi 

akuntansi pada Leimbaga Peirkreiditan Deisa (LPD) Sei- Keicamatan Meingwi? 

 

TELAAH LITERATUR DAN PENGEMBANGAN HIPOTESIS 

 

Technology Acceptance Model (TAM) 

 Modeil Peineirimaan Teiknologi (TAM) adalah seibuah konseip yang dapat dipakai untuk 

meinjeilaskan bagaimana individu meineirima dan meinggunakan sisteim teiknologi informasi. 

Meinurut Fatmawati (2015), sisteim ini dirancang untuk meimbeirikan keimudahan bagi peingguna 

dalam beirinteiraksi dan meimiliki keiteirkaitan yang baik untuk meingeitahui sikap dalam 

peinggunaannya. Teiori ini meinyatakan bahwa keiyakinan, sikap, keiinginan, dan peirilaku saling 

teirkait. Teiori Tindakan Teirarah (TRA) meinyatakan bahwa seiseiorang akan meinggunakan 

teiknologi jika meireika meilihat manfaat atau hasil positif dari peinggunaan teiknologi teirseibut. 

 

Pengaruh Tingkat Pendidikan Terhadap Efektivitas Sistem Informasi Akuntansi 

 Peincapaian peindidikan adalah suatu proseis peindidikan yang didasarkan pada tingkat 

peirkeimbangan pribadi, tujuan yang ingin dicapai, dan keiteirampilan yang ingin dikeimbangkan 

meilalui peindidikan formal yang diseileinggarakan oleih peimeirintah dan diseitujui oleih 

Keimeinteirian Peindidikan. Wiriani (2018). Peingeitahuan dan konseip meingubah sikap dan 

meimfasilitasi peirilaku yang baik. Hal ini didukung oleih peineilitian yang dilakukan oleih 

Triskayanti (2017), Yustina (2017), Eirnawati (2017) Seityawan (2018), Paramita (2018), 

Wirawati (2018) dan Anggraini (2019) yang meinyatakan bahwa konseiling peincapaian 

peindidikan meimbeirikan dampak positif . meimpeingaruhi eifeiktivitas sisteim informasi 

akuntansi. 

H1: Tingkat Pendidikan Berpengaruh Positif Terhadap Efektivitas Sistem Informasi Akuntansi 

 

Pengaruh Skill Terhadap Efektivitas Sistem Informasi Akuntansi 

 Keiteirampilan meirupakan bakat atau keiteirampilan seiseiorang yang dapat beirguna keitika 

orang teirseibut teirlibat dalam suatu proseis dalam peikeirjaan. Tujuan dari keimampuan keirja 

adalah untuk meimbantu peikeirjaan meinyeileisaikan seitiap tugas yang dibeirikan seicara akurat 

dan eifeiktif tanpa adanya hambatan untuk meincapai hasil kineirja dari orang yang baik 

(Anggarini, dkk., (2021). Seiseiorang dipeirlukan untuk meilakukan aktivitas deingan 

meinggunakan informasi sisteim Wiriani (2018). Dalam peineilitian yang dilakukan oleih Yustina 

(2017), Eirnawati (2017), Wiyandari (2018), Wiriani (2018) dan Paramita (2018), keiteirampilan 

akuntansi beirpeingaruh positif teirhadap eifeiktivitas sisteim informasi akuntansi. 

H2: Skill Berpengaruh Positif Terhadap Efektivitas Sistem Informasi Akuntansi 

 

Pengaruh Pengalaman Kerja Terhadap Efektivitas Sistem Informasi Akuntansi 

 Seiringkali peingalaman yang dipeiroleih seiseiorang dapat meiningkatkan rasa peircaya diri 

dalam meinjalankan tugas dan tanggung jawabnya. Hal ini meimbuat peirusahaan meimilih 

karyawan yang teilah meimpunyai peingalaman profeisional kareina akan meimudahkan meireika 

dalam meinjalankan fungsinya. Seimakin banyak peingalaman keirja yang dimiliki seiseiorang, 

maka seimakin baik ia mampu meimpeilajari dan meimahami peikeirjaan yang dilakukannya. Oleih 

kareina itu, kami beirharap orang teirseibut mampu meimbeirikan kontribusinya bagi peirusahaan. 

(Putra, 2019). Hasil teirseibut seisuai deingan peineilitian yang dilakukan oleih Astuti (2014), 
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Nopiyani (2016), Triskayanti (2017), Wiyandari (2018), Peirtiwi (2018), Anjani dan Wirawati 

(2018), Paramita (2018), Sujati (2018). , Anggraini (2019), Juliantini (2019) dan Putra (2019) 

beirpeindapat bahwa peingalaman profeisional meimpunyai dampak positif teirhadap eifeiktivitas 

sisteim informasi akuntansi. 

H3: Pegalaman Kerja Berpengaruh Positif Terhadap Efektivitas Sistem Informasi Akuntansi 

 

Pengaruh Partisipasi Pemakai Terhadap Efektivitas sistem Informasi Akuntansi 

Partisipasi peimakai meinurut Artanaya (2015) seibagai partisipasi peingguna dalam 

meinggunakan SIA dan meiwakili dalam peingeimbangan proseis SIA. Tidak meinjamin bahwa 

partisipasi peimakai beirhasil dalam meingeimbangkan sisteim informasi, teirdapa peinyeibab yang 

meinjadi faktor keigagalan, salah satunya tidak meimiliki peingeitahuan yang meimadai seihingga 

peimakai tidak beirseidia meimbeirikan pandangannya atau meimbuat keiputusan. Peingguna SIA 

yang teirlibat dalam proseis peingeimbangan sisteim meirasa leibih meimiliki kineirja yang baik dan 

mampu ikut seirta dalam peingeimbangan sisteim. Hasil peineilitian Utami (2015), Ulfa, dkk 

(2016) , Pardani dan Damayanthi (2017), Seiriati (2019) dan Anggarini (2021) meinyatakan 

bahwa partisipasi peingguna beirpeingaruh positif teirhadap eifeiktivitas sisteim informasi 

akuntansi. 

H4: Partisipasi Pemakai Berpengaruh Positif Terhadap Efektivitas Sistem Informasi Akuntansi 

 

Pengaruh Pemanfaatan Teknologi Terhadap Efektivitas Sistem Informasi Akuntansi 

 Peimanfaatan teiknologi informasi sangat meimbantu dalam opeirasional bisnis seitiap 

peiruisahaan ataui instituisi uintuik meinampuing seigala informasi yang dibuituihkan uintuik 

meingambil keipuituisan yang akuirat. Sari (2021). Peiran peinting peimanfaatan teiknologi adalah 

uintuik meimpeirmuidah dan meiningkatkan eifeiktif sisteim leibih beirkeimbang dan dapat diteirima 

oleih peingguina, yang meimeinuihi harapan peiru isahaan seicara teipat waktui, akuirat, dan 

meinghasilkan informasi yang maksimal Anggarini (2021). Hal ini juiga seijalan deingan 

peineilitian yang dilakuikan oleih Kharmita (2015) dan Leistari, dkk (2017) yang meinyatakan 

bahwa peimanfaatan teiknologi beirpeingaruih positif teirhadap eifeiktivitas sisteim informasi 

akuintansi. 

H5: Pemanfaatan Teknologi Berpengaruh Positif Terhadap Efektivitas Sistem Informasi 

Akuntansi 

 

METODE PENELITIAN 

 

Peineilitian dilaku ikan pada 35 LPD (leimbaga peirkreiditan deisa) di Kabuipatein Meingwi 

yang  meingguinakan sisteim informasi akuintansi dalam meinjalankan opeirasionalnya. Popuilasi 

sasaran peineilitian ini adalah peigawai LPD di Kabuipatein Meingwi yang meilipuiti peingeilola 

LPD, peinguiruis, beindahara, peingeilola dana, teilleir, seikreitaris, peingeilola peinagihan uitang, 

peingeilola kreidit, dan teilleir. Teirdapat 264 reispondein yang meimeinuihi kriteiria  peineilitian ini. 

Peineilitian ini meimpuinyai variabeil teirikat eifeiktivitas sisteim informasi akuintansi, dan variabeil 

beibas meilipuiti tingkat peindidikan (TP), keiteirampilan (SK), peingalaman keirja (PK), partisipasi 

peingguina (PP), dan peingguinaan teiknologi (PT). 

Peineilitian ini meingguinakan analisis reigreisi  beirganda deingan tuijuian uintuik 

meinguingkap peingaruih  variabeil indeipeindein teirhadap variabeil deipeindein (Suigiyono, 

2018:270). Uiji reigreisi  beirganda meimpeiroleih analisisnya dari peingaruih variabeil indeipeindein 

seipeirti tingkat peindidikan, keiteirampilan, peingalaman keirja, keiteirlibatan peingguina, dan 

peingguinaan teiknologi teirhadap variabeil deipeindein  eifeiktivitas sisteim informasi akuintansi. 

Analisis reigreisi  beirganda meingguinakan ruimuis seibagai beirikuit: 

ESIA = 𝑎 + 𝛽 𝟏TP + 𝛽 𝟐SK + 𝛽 𝟑PK + 𝛽 𝟒PP + 𝛽 𝟓PT + 𝒆.......................................(1) 
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Keiteirangan: 

EiSIA = Eifeiktivitas Sisteim Informasi Akuintansi 

α = Konstanta 

𝛽1, 𝛽2, 𝛽3, 𝛽4, 𝛽5 = Nilai koeifisiein masing-masing variabeil  

TP = Tingkat Peindidikan 
SK = Skill 
PK = Peingalaman Keirja 
PP = Partisipasi Peimakai 
PT = Peimanfaatan Teiknologi 
e = Eirror teirm 

 

HASIL PENELITIAN DAN PEMBAHASAN 

 

Peineilitian ini dilaksanakan pada LPD (Leimbaga Peirkreiditan Deisa) Sei-Keicamatan 

Meingwi. Peineilitian ini meimpeiroleih data meilalu ii hasil kuieisioneir dan wawancara dari para 

reispondein. Kuieisioneir yang diseibar dalam peineilitian ini beirjuimlah 289 kuieisioneir deingan 

seijuimlah 25 kuieisioneir tidak keimbali.   

 

Tabel 1. 

Rincian Pengiriman dan Penerimaan Kuesioner 
Keterangan Jumlah 

Kuesioner yang disebar 289 

Kuesioner yang tidak kembali 25 

Kuesioner yang diolah 264 

Tingkat pengembaliaan kuesioner 91,3% 

Suimbeir: Data Diolah (2023) 

 

Hasil Uji Validitas 

Tabel 2. 

Hasil Uji Validitas 

No Variabel Item 

Pertanyaan 

Nilai Pearson 

Correlation 

Keterangan 

1 Tingkat Peindidikan (TP) 

 

TP1 0,592 Valid 

TP2 0,678 Valid 

TP3 0,709 Valid 

TP4 0,718 Valid 

TP5 0,723 Valid 

2 Skill (SK) SK1 0,767 Valid 

SK2 0,748 Valid 

SK3 0,738 Valid 

SK4 0,764 Valid 

SK5 0,671 Valid 

3 Pe ingalaman Keirja (PK) PK1 0,545 Valid 

PK2 0,603 Valid 

PK3 0,616 Valid 

PK4 0,487 Valid 

PK5 0,693 Valid 

PK6 0,623 Valid 

4 PP1 0,621 Valid 
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 Partisipasi Pe imakai (PP) PP2 0,437 Valid 

 PP3 0,580 Valid 

 PP4 0,607 Valid 

 PP5 0,623 Valid 

5 Pe imanfaatan Te iknologi 

(PT) 

 

 

PT1 0,584 Valid 

 PT2 0,644 Valid 

 PT3 0,623 Valid 

 PT4 0,598 Valid 

 PT5 0,541 Valid 

 PT6 0,571 Valid 

6 Eife iktivitas Siste im 

Informasi Akuintansi 

(EiSIA) 

 

 

EiSIA1 0,521 Valid 

EiSIA2 0,568 Valid 

EiSIA3 0,627 Valid 

EiSIA4 0,654 Valid 

 EiSIA5 0,619 Valid 

 EiSIA6 0,384 Valid 

 EiSIA7 0,666 Valid 

  Suimbe ir: Data Diolah (2023) 

  

Beirdasarkan hasil uiji validitas, dapat disimpuilkan bahwa iteim peirtanyaan dalam 

variabeil peineilitian ini seiluiruihnya suidah dinyatakan valid. Hasil teirseibuit dibuiktikan deingan 

seiluiruih iteim peirtanyaan masing-masingnya meimiliki nilai Correicteid Iteim-Correilation yang 

leibih beisar dari 0,30. 

 

Hasil Uji Reliabilitas 

Tabel 3. 

Uji Reliabel 
 

No. Variabel  Cronchbach’s 

Alpha 

Keterangan 

1 Tingkat Peindidikan (TP)  0,717 Reiliabeil 

2 Skill (SK) 0,788 Reiliabeil 
3 Pe ingalaman Keirja (PK) 0,743 Reiliabeil 
4 Partisipasi Peimakai (PP)  0,771 Reiliabeil 

5 Pe imanfaatan Teiknologi (PT) 0,796 Reiliabeil 
6 Eifeiktivitas Sisteim Informasi 

Akuintansi (EiSIA) 

0,767 Reiliabeil 

Suimbeir: Data diolah, 2023 

 

 Beirdasarkan hasil uiji reiliabilitas dalam peineilitian ini, variabeil tingkat peindidikan 

meimiliki nilai seibeisar 0,717, skill meimiliki nilai seibeisar 0,788, peingalaman keirja meimiliki 

nilai meimiliki nilai seibeisar 0,743, partisipasi peimakai meimiliki nilai seibeisar 0,771, 

peimanfaatan teiknologi meimiliki nilai 0,796 dan variabeil eifeiktivitas sisteim informasi akuintansi 

meimiliki nilai 0,767. Seiluiruih variabeil dalam peineilitian ini meimiliki nilai cronbach alpha > 

0,70, seihingga hal teirseibuit meinyatakan bahwa seiluiruih instruimein reiliabeil. 
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Hasil Uji Analisi Regresi Linear Berganda 

 

Tabel 4. 

Hasil Uji Analisi Regresi Linear Berganda 

 

 

Modeil 

U instandardizeid 

Coeif f icieints 

Standardizeid 

Coeif f icieints 

 

 

t 

 

 

Sig. 

 

Collineiarity 

Statistics 

B Std. Eirror Beita Toleiranc

e i 

VIF 

1 (Constant) 

TP 

SK 

PK 

PP 

PT 

8.742 

.223 

.053 

.049 

.193 

.408 

2.238 

.059 

.080 

.074 

.087 

.076 

 

.241 

 .047 

.041 

.125 

.331 

3.906 

3.792 

  .660 

 .670 

2.224 

5.372 

<.00

1 

<.00

1 

.510 

.504 

.027 

<.00

1 

 

.605 

.493 

.656 

.777 

.646 

 

1.653 

2.030 

1.523 

1.287 

1.547 

a. Deipeindeint Variablei: EiSI A 

Suimbeir: Data Diolah (2023) 

 

Beirdasarkan tabeil 4, peirsamaan reigreisi lineiar beirganda dituiliskan seibagai beirikuit: 

EiSIA: 8,742 + 0,223TP – 0,053SK + 0,049PK + 0,193PP + 0,408PT 

 

Keiteirangan: 

EiSIA   = Eifeiktivitas Sisteim Informasi Akuintansi 

Α   = Konstanta 

𝛽1, 𝛽2, 𝛽3, 𝛽4, 𝛽5 = Nilai koeifisiein masing-masing variabeil  

TP   = Tingkat Peindidikan 
SK   = Skill 
PK   = Peingalaman Keirja 
PP   = Partisipasi Peimakai 
PT   = Peimanfaatan Teiknologi 

Ei   = Eirror teirm 

 

Uji Asumsi Klasik 

Uiji asuimsi klasik dilaksanakan seibeiluim dilakuikan peinguijian hipoteisis. Meilaluii uiji 

asuimsi klasik dipeiroleih hasil data peineilitian ini teilah luiluis dari uiji normalitas, uiji 

muiltikolineiaritas, dan u iji heiteiroskeidastisitas. 

 

Hasil Uji Koefisien Determinasi (R2) 

 

Tabel 5. 

Hasil Uji Koefisien Determinasi (R2) 

 

Modeil 
 

R 
 

R Squiarei 
Adjuisteid 

R Squiarei 

St d. Eirror 

of the i 

E istimatei 1 .606a .368 .355 1.78480 

a. Preidictors: (Constant), PT, PP, PK, TP, SK 

b. Deipeindeint Variablei: EiSIA 

Suimbeir: Data diolah (2023) 
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Hasil uiji Koeifisiein Deiteirminasi (R2) meimpeiroleih data deingan nilai koeifisiein 

deiteirminasi (Adjuisteid R) adalah 0,355 ataui seibeisar 35,5%. Deingan hasil peiroleihan teirseibuit, 

meingartikan bahwa eifeiktivitas sisteim informasi akuintansi mampui meinjeilaskan seibeisar 35,5 % 

dari variabeil tingkat peindidikan, skill, peingalaman keirja, partisipsi peimakai, dan peimanfaatan 

teiknologi. Seidangkan sisanya yaitui seibeisar 65,5% dijeilaskan oleih faktor lainnya yang tidak 

dibahas dalam peineilitian ini. 

 

Hasil Uji F 

Tabel 6. 

Hasil Uji F 

 

Modeil 
Suim of 

Squiareis 

 

df 
 

Meian Squiarei 
 

F 
 

Sig. 

1 Reigreission 

Reisiduial 

Total 

477.999 

821.865 

1299.864 

5 

258 

263 

95.600 

3.186 

30.011 <.001b 

a. Deipeindeint Variablei: EiSIA 

b. Preidictors: (Const ant), PT, PP, PK, TP, SK 

Suimbeir: Data Diolah (2023) 

Beirdasarkan hasil uiji F dipeiroleih nilai signifikansi yaitui < 0,001b. Nilai signifikasi yang 

dipeiroleih leibih keicil dari 0,05, seihingga modeil reigreisi dinyatakan fit ataui layak uintuik 

dilakuikan peinguijian data tahap seilanjuitnya. 

 

Hasil Uji t 

Tabel 7. 

Hasil Uji t 
 

 

Modeil 

U instandardizeid 

Coeif f icieints 

Standardizeid 

Coeif f icieints 

 

 

T 

 

 

Sig. 

 

Collineiarity Statistics 

B Std. Eirror Beita Toleiranc

e i 
VIF 

1 (Constant) 

TP  

SK  

PK 

 PP 

PT 

 

8.742 

.223 

.053 

.049 

.193 

.408 

2.238 

.059 

.080 

.074 

.087 

.076 

 

.241 

 .047 

.041 

.125 

.331 

3.906 

3.792 

  .660 

 .670 

2.224 

5.372 

<.001 

<.001 

.510 

.504 

.027 

<.001 

 

.605 

.493 

.656 

.777 

.646 

 

1.653 

2.030 

1.523 

1.287 

1.547 

a. Deipeindeint Variablei: EiSI A 

Suimbeir : Lampiran (Data Diolah 2023) 

 

Beirdasarkan Tabeil 7, hasil uiji t pada peineilitian seicara rinci dijabarkan seibagai beirikuit. 

1. Variabeil tingkat peindidikan (TP) meimpeiroleih  nilai koeifisiein reigreisi seibeisar 0,223 

deingan nilai T-hituing seibeisar 3,792. Nilai signifikansi nilai ini <0,001 (kuirang dari 

0,05). Hasil teirseibuit meinuinjuikkan bahwa tingkat peindidikan meimpuinyai peingaruih 

positif teirhadap eifeiktivitas sisteim informasi akuintansi, seihingga H1 diteirima. 

2. Variabeil keiteirampilan (SK) meimpeiroleih  nilai koeifisiein reigreisi seibeisar 0,053 deingan 
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nilai thituing seibeisar 0,660, dan nilai signifikansi seibeisar 0,510  leibih beisar dari 0,05. 

Hasil teirseibuit meinuinjuikkan bahwa fuingsionalitas tidak beirpeingaruih teirhadap 

eifeiktivitas sisteim informasi akuintansi, seihingga H2 ditolak.  

3. Variabeil peingalaman keirja (PK) meimpeiroleih  nilai koeifisiein reigreisi seibeisar 0,049 

deingan nilai t seibeisar 0,670 dan nilai signifikansi seibeisar 0,504  leibih beisar dari 0,05. 

Hasil teirseibuit meinuinjuikkan bahwa peingalaman profeisional tidak meimbeirikan 

dampak positif teirhadap eifeiktivitas sisteim informasi akuintansi, seihingga H3 ditolak.  

4. Variabeil partisipasi peingguina (PP) meimpeiroleih  nilai koeifisiein reigreisi seibeisar 0,193 

deingan nilai Thituing seibeisar 2,224, dan nilai signifikansi seibeisar 0,027 kuirang dari 

0,05. Hasil teirseibuit meinuinjuikkan bahwa partisipasi peingguina meimpuinyai dampak 

positif teirhadap eifeiktivitas sisteim informasi akuintansi, seihingga H4 diteirima. 

5. Variabeil Peinggu inaan Teiknologi (PT) meimpeiroleih  nilai koeifisiein reigreisi seibeisar 

0,408 deingan nilai t-nilai seibeisar 5,372. Nilai signifikansi nilai ini <0,001 (kuirang 

dari 0,05). Hasil teirseibuit meinuinjuikkan bahwa peingguinaan teiknologi meimbeirikan 

dampak positif teirhadap eifeiktivitas sisteim informasi akuintansi, seihingga H5 diteirima. 

 

Pengaruh Tingkat Pendidikan Terhadap Efektivitas Sistem Informasi Akuntansi 

Hasil  uiji hipoteisis peirtama (H1) meinuinjuikkan nilai t-hituing tingkat peindidikan seibeisar 

3,792 deingan nilai signifikansi <0,001. Artinya nilainya leibih keicil dari nilai 0,05  seihingga H1 

diteirima. Data yang dipeiroleih meinduikuing hipoteisis peirtama (H1) bahwa tingkat peindidikan 

beirpeingaruih positif teirhadap eifeiktivitas SIA. Kareina peirtuimbuihan pribadi seiseiorang 

beirgantuing pada tingkat peilatihan uintuik meingatasi tuigas dan tangguing jawab yang diteintuikan 

oleih peiruisahaan. Hal ini seisuiai deingan peineilitian Wahyuini dkk. (2021) dan Raditya dan Yasa 

(2022) meinuinjuikkan bahwa tingkat peindidikan beirpeingaruih positif teirhadap eifeiktivitas sisteim 

informasi akuintansi. 

 

Pengaruh Skill Terhadap Efektivitas Sistem Informasi Akuntansi 

Hasil uiji hipoteisis keiduia (H2) meinuinjuikkan nilai t uintuik keiteirampilan seibeisar 0,660 

dan nilai signifikansi seibeisar 0,510. Artinya nilainya leibih beisar dari nilai 0,05 maka H2 ditolak. 

Peiroleihan data hasil peinguijian tidak meinduikuing hipoteisis keiduia (H2) bahwa keiteirampilan 

beirpeingaruih positif teirhadap eifeiktivitas sisteim informasi akuintansi. Kareina kineirja karyawan 

tidak beirgantuing pada keiteirampilan ataui peingopeirasian sisteim. Seimakin tinggi keiteirampilan 

dan keimampuian seiseiorang maka seimakin kuirang kompreiheinsif peimahaman yang dimilikinya. 

Sisteim sangat dipeingaruihi oleih peirkeimbangan teiknologi dan peingeitahuian individui teintang 

cara meingguinakan sisteim teirseibuit. Hal ini seisuiai deingan peineilitian  Seityawan (2018) bahwa 

keiteirampilan tidak beirpeingaruih teirhadap eifeiktivitas sisteim informasi akuintansi. 

 

Pengaruh Pengalaman Kerja Terhadap Efektivitas Sistem Informasi Akuntansi 

Hasil uiji hipoteisis keitiga (H3) meinuinjuikkan nilai t-nilai peingalaman keirja seibeisar 0,670 

dan nilai signifikansi seibeisar 0,504. Artinya nilainya leibih beisar dari nilai 0,05 maka H3 ditolak. 

Peiroleihan data hasil peinguijian tidak meinduikuing hipoteisis keitiga (H3) yang meinyatakan bahwa 

peingalaman keirja beirpeingaruih positif teirhadap eifeiktivitas sisteim informasi akuintansi. Seibab, 

jika Anda tidak meimiliki ilmui khuisuis dan tidak giat beiruipaya meimpeirluias wawasan dan ilmui 

peingeitahuian Anda, Anda tidak akan meindapatkan hasil yang baik meiskipuin Anda suidah 

meinguimpuilkan peingalaman praktis. Hal ini seisu iai deingan peineilitian Anggarini dkk. (2021) 

meinyimpuilkan bahwa peingalaman profeisional tidak beirpeingaruih teirhadap eifeiktivitas sisteim 

informasi akuintansi. 
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Pengaruh Partisipasi Pemakai Terhadap Efektivitas Sistem Informasi Akuntansi 

Hasil uiji hipoteisis keieimpat (H4) meinuinju ikkan nilai T-hituing uintuik uiseir eingageimeint 

seibeisar 2,224 dan nilai signifikansi seibeisar 0,027. Artinya nilai teirseibuit leibih keicil dari nilai 

0,05 seihingga H4 diteirima. Data yang dipeiroleih dari hasil peinguijian meinduikuing hipoteisis 

keieimpat (H4) bahwa partisipasi peingguina beirpeingaruih positif teirhadap eifeiktivitas sisteim 

informasi akuintansi. Hal ini  kareina keiteirlibatan peingguina dalam peingeimbangan sisteim dan 

peingopeirasian sisteim akan meimbawa keisuikseisan. Seimakin tinggi tingkat keiteirlibatan 

peingguina dalam peingeimbangan sisteim, maka ceindeiruing seimakin tinggi  tingkat eifeiktivitas 

SIA. Hal ini seisuiai deingan peineilitian Anggarini dkk. (2021) dan Nalayani dkk. (2021)  

meinyatakan bahwa partisipasi peingguina meimbeirikan dampak positif teirhadap eifeiktivitas SIA. 

 

Pengaruh Pemanfaatan Teknologi Terhadap Efektivitas Sistem Informasi Akuntansi 

Hasil uiji hipoteisis keilima (H5) meinuinjuikkan nilai Thituing akibat peingguinaan teiknologi 

seibeisar 5,372 dan nilai signifikansi <0,001. Artinya nilainya leibih keicil dari nilai 0,05  seihingga 

H4 diteirima. Oleih kareina itui, hipoteisis keieimpat (H4) yang meinyatakan bahwa peingguinaan 

teiknologi meimpuinyai dampak positif teirhadap eifeiktivitas sisteim informasi akuintansi 

diduikuing. Seibab, kontribuisi teiknologi OS peinting bagi peiruisahaan. Oleih kareina itui, 

peimanfaatan teiknologi dalam sisteim meinjadi sangat peinting dan meimu idahkan peingguina 

dalam  meinyeileisaikan tuigas yang dibeirikan. Hal ini seisuiai deingan peineilitian Anggarini dkk. 

(2021) dan Sari dkk. (2021) meineimuikan bahwa peingguinaan teiknologi meimpeingaruihi 

eifeiktivitas SIA. 

 

SIMPULAN DAN SARAN 

 

Beirdasarkan hasil peineilitian meingeinai peingaruih tingkat peindidikan, skill, peingalaman 

keirja, partisipasi peimakai, dan peimanfaatan teiknologi teirhadap eifeiktivitas sisteim informasi 

akuintansi pada Leimbaga Peirkreiditan Deisa (LPD) Sei-Keicamatan Meingwi disimpuilkan seibagai 

beirikuit. 

1. Tingkat Peindidikan beirpeingaruih positif teirhadap eifeiktivitas sisteim informasi akuintansi 

pada Leimbaga Peirkreiditan Deisa (LPD) Sei-Keicamatan Meingwi. Hal ini diseibabkan 

kareina jeinjang peindidikan dan keiseisuian juiruisan meineintuikan keibeirhasilan seisorang 

dalam meingeibangan sisteim leibih baik. 

2. Skill tidak beirpeingaruih teirhadap eifeiktivitas sisteim informasi akuintansi pada Leimbaga 

Peirkreiditan Deisa (LPD) Sei-Keicamatan Meingwi. Hal ini diseibabkan kareina sisteim akan 

teiruis beirkeimbang seiiring beirjalannya deingan teiknologi yang ada, maka peirlui adanya 

peingeitahuian yang meimadai uintuik meingeimbangkan sisteim. 

3. Peingalaman Keirja tidak beirpeingaruih teirhadap eifeiktivitas sisteim informasi akuintansi 

pada Leimbaga Peirkreiditan Deisa (LPD) Sei-Keicamatan Meingwi. Hal ini diseibabkan 

kareinan beirpeingaruih ataui tidak peingalaman keirja tidak meimpeingaruihi eifeiktivitas 

sisteim informasi akuintansi kareina sisteim dapat dipeilajari. 

4. Partisipasi Peimakai beirpeingaruih teirhadap eifeiktivitas sisteim informasi akuintansi pada 

Leimbaga Peirkreiditan Deisa (LPD) Sei-Keicamatan Meingwi. Hal ini diseibabkan kareina 

ikuit seirta dan contro uiseir sangat peinting dalam meingopeirasikan sisteim agar tingkat 

eifeiktivitas sisteim informasi akuintansi seimakin baik. 

5. Peimanfaatan Teiknologi beirpeingaruih teirhadap eifeiktivitas sisteim informasi akuintansi 

pada Leimbaga Peirkreiditan Deisa (LPD) Sei-Keicamatan Meingwi. Hal ini diseibabkan 

kareina keiteirseidiaan teiknologi dan peimeiliharaan teiknologi sangat peinting dalam suiatui 

sisteim kareina meimuidahkan peingguina dalam meinyeileisaikan tuigas yang dieirikan. 
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Selain itu, adapun keterbatasan pada penelitian ini yaitu sebagai berikut. 

1. Beirdasarkan Adjuisteid R2 Squiarei yang dipeiroleih pada peineilitian ini seibeisar 35,5 % 

dan masih teirdapat  65,5%  variabeil   lain   yang   dapat   meinjeilaskan eifeiktivitas sisteim 

informasi akuintansi. 

2. Kuirangnya beibeirapa LPD (Leimbaga Peirkreiditan Deisa) Sei-Keicamatan Meingwi 

khuisuisnya LPD Dein Kayui dan LPD Keirtha Buijangga yang beiluim meingguinakan sisteim 

informasi akuintansi uintuik meimbantui meinyeileisaikan tuigas mauipuin peikeirjaan yang 

dibeirikan. 

 

Selanjutnya, adapun saran yang dibeirikan dalam peineilitian ini yakni sebagai berikut. 

1. Diharapkan dalam meilaksanakan peineilitian seilanjuitnya dapat meingguinakan variabeil 

lain seipeirti: keimampuian teiknik peirsonal dan keicanggihan teiknologi kare ina su imbe ir 

daya manuisia tidak teirle ipas dari peingguinaan te iknologi uintuik meingope irasikan sisteim 

te irse ibu it. 

2. Diharapkan agar Leimbaga Peirkreidian deisa (LPD) Sei-Keicamatan Meingwi khuisuisnya 

Leimbaga Peirkreiditan Deisa (LPD) Dein Kayui dan Leimbaga Peirkreidian Deisa (LPD) 

Keirtha Buijjangga bisa meingopeirasikan sisteim informasi akuintansi kareina dapat 

meinyajikan informasi seicara akuirat uintu ik meimbantui meimpeirmu idahkan peikeirjaan 

yang dibeirikan. 
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